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Niniejszym zgtaszam uwagi do protokotu kontroli przeprowadzonej w Centrum Ustug Wspodlnych
w Pruszkowie w dniach od 05 czerwca 2024r. do 08 lipca 2024r. przez Komisje Rewizyjng Rady Miasta
Pruszkowa.

Ad.1 Regulamin udzielania zamoéwien publicznych w obstugiwanych placéwkach nie jest zadaniem
realizowanym przez CUW.

Ad.2 Wszystkie obstugiwane przez CUW jednostki otrzymaty ramowy dokument Polityka rachunkowosci i
dostosowaty go do specyfiki placowki. Pojawiajace sie zmiany w przepisach dotyczgcych m.in. finansow
publicznych i rachunkowosci sg na biezgco w placéwkach aktualizowane.

Ad.7 Pokrywanie kosztow konserwacji systemu alarmowego realizowane jest w ramach planu finansowego
Szkoty Podstawowej nr 2. W Domu Katechetycznym przy Parafii sw. Jozefa w Pruszkowie miato swoja
siedzibe Publiczne Gimnazjum nr 1 i w 1999r. zakupito system alarmowy, ktdry stat sie czescig majatku
placéwki. Z dniem 01 wrzesnia 2019r., w wyniku reformy systemu oswiaty, gimnazja zostaty zlikwidowane,
aw przypadku PG1 majgtek (w tym system alarmowy) przejeta SP nr 2, ktdra stata sie nowym uzytkownikiem
Domu Katechetycznego az do dnia dzisiejszego. Aneks z dnia 25 sierpnia 2023r. nie moie zatem zawierac
zapiséw dotyczacych konserwacji systemu alarmowego. System ten jest wtasnoscig SP nr 2.

Sprawowanie nadzoru nad jednostkami oswiatowymi.

Centrum Ustug Wspéinych w Pruszkowie jest jednostka organizacyjng Miasta Pruszkéw utworzong z
dniem 01 stycznia 2017r. Uchwatg Nr XXV.267.2016 Rady Miejskiej w Pruszkowie.

Do zadan Centrum Ustug Wspdlnych jako jednostki obstugujacej szkoty podstawowe, przedszkola
miejskie i ztobki miejskie prowadzone przez Miasto Pruszkdéw nalezg:

1. Obstuga finansowo — ksiegowa (budzetu, Wydzielonego Rachunku Dochodéw, Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych) jednostek, a w tym: '

- wykonywanie wszystkich zadan z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci jednostek, a w
szczegdlnosci sporzadzanie jednostkowych i zbiorczych sprawozdan budietowych i finansowych oraz



sprawozdan opisowych z wykonania budzetu;

- przygotowywanie w uzgodnieniu z dyrektorami tych jednostek projektéw planow finansowych,
planow finansowych oraz projektowanych w nich zmian;

- biezaca analiza realizacji planoéw finansowych jednostek;

- monitorowanie wykorzystania srodkow finansowych jednostek;

- prowadzenie odrebnych ewidencji ksiegowosci syntetycznej i analitycznej zgodnie z wymogami
ustawy o rachunkowosci;

- inwentaryzacja sald kont aktywow i pasywow oraz rozliczanie inwentaryzacji jednostek;

- sporzgdzenie deklaracji podatkowych (w tym VAT) jednostek;

- rozliczanie projektow zewnetrznych realizowanych przez jednostki;

- realizacja dyspozycji finansowych dyrektoréw jednostek, sporzadzanie przelewow srodkow;

- monitorowanie zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym, kontrola
kompletnosci i rzetelnosci dokumentacji zrédtowej;

- bezposrednia wspotpraca z obstugujacymi jednostki: bankiem, ZUS, Urzedem Skarbowym i innymi
instytucjami.

2. Obstuga kadrowo - ptacowa jednostek obstugiwanych, obejmujgca w szczegoélnosci:

- prowadzenie akt osobowych pracownikéw jednostek (dot. przedszkoli miejskich, ztobkéw i CUW);
- sporzadzenie dla pracownikéw jednostek dokumentacji ptacowej oraz dokumentéw zwigzanych
ze stosunkiem pracy;

- rejestrowanie i wyrejestrowywanie w ZUS nowych pracownikéw i koriczacych zatrudnienie;

- naliczanie sktadek ZUS od wynagrodzen;

- naliczanie zasitkéw chorobowych;

- sporzadzanie deklaracji miesiecznych do ZUS oraz korekt tych deklaraciji;

- prowadzenie spraw zwigzanych z Pracowniczg Kasg Zapomogowo— Pozyczkowsg;

- archiwizowanie dokumentéw finansowych i kadrowo — ptacowych.

3. Prowadzenie spraw dotyczacych BHP (szkoty podstawowe i CUW) oraz RODO (wszystkie jednostki),

Scista wspotpraca z dyrektorami jednostek.

Wydziat Edukaciji jest komoérka organizacyjng Urzedu Miasta Pruszkowa. Do podstawowych zadan
Wydziatu Edukacji naleza:

1. Nadzor nad dziatalnoscig przedszkoli, szkét podstawowych i ztobkéw dla ktorych organem
prowadzacym jest miasto Pruszkdw, a w szczegolnosci:

- zapewnienie warunkéw do dziatania szkoty lub placéwki, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki;

- zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkét i placowek;

- wyposazenie szkét i placowek w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji
programow nauczania, wychowania i innych zadan statutowych.

Tworzenie sieci przedszkoli i szkét podstawowych.

Prowadzenie ewidencji niepublicznych przedszkoli i szkét podstawowych.

Prowadzenie rejestru ztobkow i klubow dzieciecych.

Kontrola realizacji obowigzku nauki.
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6. Prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem uczniom stypendiéw i zasitkow szkolnych oraz
innej pomocy zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem.

7. Prowadzenie spraw zwigzanych dotowaniem niepublicznych placéwek oswiatowych.

8. Prowadzenie spraw zwigzanych z obcigzeniem dotacjg obcych gmin za dzieci niezamieszkate w
naszym miescie a uczeszczajace do placowek niepublicznych na terenie Pruszkowa.

9. Obstuga dotyczaca zwrotu dotacji dla obcych gmin za dzieci zamieszkate na terenie Pruszkowa, a
uczeszczajgce do placéwek na terenie tych gmin.

10. Opracowywanie zbiorczych projektow budzetu w zakresie ,,0$wiata i wychowanie” oraz
»edukacyjna opieka wychowawcza”, ,rodzina”.

11. Organizacja szkolen dla pracownikow podlegtych placowek.

12. Pomoc w rozwigzywaniu problemoéw prawnych i merytorycznych.

13. Prowadzenie banku rezerw kadrowych.

14. Na podstawie Ustawy o Systemie Informacji Oswiatowej prowadzenie zbioréw z baz danych
oswiatowych placowek prowadzonych przez Miasto Pruszkow oraz placéwek niepublicznych
wpisanych do ,Rejestru placowek niepublicznych” prowadzonego przez Miasto Pruszkow.
Koordynacja dziatan placowek publicznych i niepublicznych w zakresie zbierania danych oraz
przygotowywanie raportow zbiorczych.

15. Organizacja dowozu uczniéw niepetnosprawnych do placéwek oswiatowych.

16. Pomoc w przygotowywaniu projektéw i programoéw stuzacych poprawie bazy dydaktycznej i
wzbogaceniu oferty edukacyjnej w pruszkowskich placowkach oswiatowych.

17. Wspbtpraca i koordynacja rzgdowych programéw m.in. ,,Wyprawka szkolna”, , Bezptatne
podreczniki”.

18. Przeprowadzanie postepowania egzaminacyjnego dla nauczycieli kontraktowych ubiegajgcych
sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego.

19. Wspotpraca z organizatorami konkurséw, olimpiad, imprez kulturalnych, w ktorych biorg udziat
uczniowie placéwek oswiatowych.

20. Koordynacja zadanh zwigzanych z przeprowadzaniem konkurséw na stanowiska dyrektorow
przedszkoli, szkét podstawowych i ztobkow.

21. Wspotdziatanie w realizacji oswiatowych projektéw unijnych.

Z przytoczonych wyzej zadan, przypisanych Wydz. Edukacji i CUW wynika, ze dla wspdlnego
podmiotowego obszaru dziatan, ich zakres przedmiotowy jest znaczaco odrebny. Efektywnosc
organizacyjna wynikajaca z potaczenia takich jednostek ma organizacyjne i ekonomiczne uzasadnienie w
przypadkach matych JST, prowadzacych kilka jednostek oswiatowych. Miasto Pruszkéw prowadzi 28
jednostek organizacyjnych, w tym: 9 SP, 16 PM i 3 ZM, objetych zadaniami realizowanymi przez WE i CUW.
Potaczenie tychie w jedng jednostke organizacyjng nie usprawni realizacji zadan, jak tez nie przyniesie
wymiernych efektywnych zmian. Wynika to z faktu réznorodnosci i charakteru przytoczonych wyzej zadan
realizowanych przez WE i CUW. Nadzor i koordynacja dziatan mogg by¢ prowadzone efektywnie w
odrebnych formach organizacyjnych, przy petnej wymianie informacji. Wzajemny przeptyw informacii
umozliwia m.in. wspdlny system informatyczny, na ktérym obecnie pracujg obstugiwane jednostki, Wydz.

Edukacji i CUW.
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