Zatacznik do Uchwaty
Rady Miasta Pruszkowa
z dnia 28 listopada 2024 roku

Program wspétpracy Gminy Miasto Pruszkéw z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na rok 2025

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§ 1. llekroé w Programie jest mowa o:

1)

2)

N O o B

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22024 r. poz. 1491);

programie - nalezy przez to rozumie¢ program wspdtpracy Gminy Miasto Pruszkéw
z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy na
2025 rok;

organizacjach - nalezy przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 Ustawy;

miescie - nalezy przez to rozumieé¢ Gmine Miasto Pruszkdw;

prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Pruszkowa;

urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Pruszkowa;

koordynatorze - nalezy przez to rozumie¢ koordynatora ds. wspdtpracy z organizacjami
pozarzagdowymi, powotanego na podstawie Zarzagdzenia Prezydenta;

zespole - nalezy przez to rozumieé zespdt ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
powotany na podstawie Zarzgdzenia Prezydenta;

konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 oraz art. 13 Ustawy oraz rozporzadzeniu Przewodniczgcego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw
ofert i ramowych wzoréw umédw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw

sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057);

10) komisji konkursowej - nalezy przez to rozumieé komisje konkursowe powotane w celu

opiniowania ztozonych ofert, o ktérych mowa w art. 15 ust. 2a Ustawy;

11) dotacji - nalezy przez to rozumieé dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 Ustawy oraz art. 25 ustawy

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2024 r. poz. 12831 1572);



12) elektronicznym generatorze wnioskéw - nalezy przez to rozumieé aplikacje komputerowa
dostepnag z poziomu przegladarki internetowej, udostepnianej nieodptatnie dla organizacji,

stuzacej do obstugi procesu, sktadania, korekty i rozliczania ofert konkursowych.

§ 2. Program okre$la:

1) cel gtéwny i cele szczegdtowe Programu;

2) zasady wspotpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspdtpracy, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 Ustawy;
5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji Programu;

7) sposéb realizacji Programu;

8) wysokosé srodkéw planowanych na realizacje Programu;

9) sposdb oceny realizacji Programu;

10) informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert.

Rozdziat Il

Cele i zasady wspdtpracy Miasta z organizacjami

§ 3. Nadrzednym celem uchwalenia i realizacji Programu jest zaspokajanie potrzeb i podnoszenie
poziomu zycia mieszkancéw Pruszkowa oraz wspieranie zrownowazonego rozwoju Miasta zgodnie
z aktualng Strategia Rozwoju Pruszkowa, miedzy innymi poprzez inicjowanie dziatari zmierzajgcych
do wzmacniania postaw obywatelskich i prospotecznych mieszkancéw Miasta, wspieranie inicjatyw

spotecznych oraz wzmacnianie potencjatu organizacji.

§ 4. Cele szczegdtowe Programu obejmuija:

1) zwiekszenie wptywu lokalnych organizacji na kreowanie polityki spotecznej Miasta;

2) realizacje zapiséw aktualnie obowigzujacej Strategii Rozwoju Pruszkowa oraz Strategii
integracji i rozwigzywania problemoéw spotecznych miasta Pruszkowa;

3) tworzenie warunkdéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw Miasta;

4) wzmocnienie lokalnych dziatan i ugruntowanie pozycji organizacji w dziataniach na rzecz
spoteczenstwa obywatelskiego;

5) zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;

6) zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze realizacji zadan publicznych;

7) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnosci z innymi podmiotami.



§ 5. Przy podejmowaniu wspdtpracy z organizacjami oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$é pozytku publicznego Miasto kieruje sie zasadami pomocniczosci, suwerennosci stron,

partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§ 6. Miasto wspdtpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1

ustawy, o ile zadania te sg zadaniami Miasta.

§ 7. Wspdtpraca Miasta z organizacjami opiera sie na zasadach okreslonych w ustawie i moze miec

charakter finansowy i pozafinansowy.

Rozdziat Il

Wspodtpraca finansowa Miasta z organizacjami

§ 8. 1. Wspdtpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w nastepujacych formach:
1) powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie
jego realizacji;
2) wspieranie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji.
2. Miasto moze zawieraé z organizacjami umowy na wykonanie zadan publicznych na czas realizac;ji

zadania lub na czas okreslony nie dtuzszy niz 5 lat.

§ 9. 1. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecen.

2. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ogtaszanie otwartych konkurséw ofert na zadania,
ktorych realizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczajgcym rok budzetowy.

3. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert zawiera informacje okreslone w art. 13 ust. 2 Ustawy.

4. Ogtoszenie konkursowe powinno zawiera¢ informacje o sposobie sktadania ofert.

§ 10. 1. W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych, Prezydent powotuje komisje,
sktadajgca sie z przedstawicieli Urzedu i jego jednostek oraz organizacji z wytagczeniem osdb
reprezentujgcych organizacje biorgce udziat w konkursie.

2. Zasady dziatania Komisji Konkursowych opiniujagcych ztozone oferty na realizacje zadan
publicznych w konkursach ogtaszanych przez Prezydenta Miasta Pruszkowa okresla zatgcznik do
Programu.

3. Ogtoszenie wynikow otwartego konkursu ofert nastepuje zgodnie z art. 15 ust. 2j Ustawy.

§ 11. 1. Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na:

1) zadania i zakupy inwestycyjne;



) zakupy gruntéw;
) dziatalno$é gospodarcza;
4) dziatalno$é polityczna i religijna;
) finansowanie kosztéw realizacji zadania poza okresem obowigzywania umowy,
w szczegdlnosci zalegtosci i zobowigzan.
2. Zadanie powinno by¢ finansowane lub dofinansowywane jedynie ze srodkéw przeznaczonych na

jeden konkurs.

§ 12. Zlecenie organizacji realizacji zadania publicznego, z pominieciem otwartego konkursu ofert,
moze odby¢ sie tylko i wytgcznie zgodnie z art. 19a Ustawy oraz zgodnie z rozporzadzeniem
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umédw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz

wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan.

Rozdziat IV

Sposdéb dotowania organizacji

§ 13. Przekazanie $rodkéw finansowych organizacjom moze sie odbywaé wytgcznie w zgodzie

z postanowieniami niniejszego Programu, na podstawie zawieranych umaow.

§ 14. 1. Prezydent powotuje komisje konkursowag w celu opiniowania ofert przestawionych przez

organizacje.
2. Ostateczng decyzje o wyborze oferty lub ofert oraz przeznaczeniu i wysokosci przyznane;j
dotacji na realizacje zadan publicznych ogtoszonych w otwartym konkursie ofert podejmuje

Prezydent.

§ 15. Dotacje, o ktérych mowa w rozdziale Ill § 8 ust. 1 moga by¢ udzielane wytacznie na finansowanie

lub dofinansowanie realizacji zadan priorytetowych, o ktérych mowa w rozdziale VI.

§ 16. Sposdb wykorzystania przyznanej dotacji podlega kontroli i ocenie, dokonywanej przez

wilasciwych merytorycznie pracownikéw Urzedu lub wtasciwe Miastu jednostki organizacyjne.



Rozdziat V

Wspdtpraca o charakterze pozafinansowym Miasta z organizacjami

§ 17. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym dotyczy:
1) wymiany informacji miedzy Miastem i organizacjami o kierunkach planowanych dziatan bedace;j
podstawg prawidtowego diagnozowania probleméw i potrzeb mieszkancéw Pruszkowa, na
podstawie ktérego opracowywane bedga zadania i programy celowe;
2) wzmacniania merytorycznego organizacji w postaci: konsultacji, szkolen, konferencji, seminaridw,
konsultacji telefonicznych, doradztwa prawnego i finansowego w zakresie prawa finansowego, a
takze w zakresie przygotowywania dokumentéw, w tym wnioskéw konkursowych, sprawozdan i
rozliczen;
3) nieodptatnego udostepniania organizacjom nie dysponujagcym wtasnym lokalem pomieszczen w
siedzibie Urzedu Miasta lub w jednostkach organizacyjnych w celu odbywania spotkan zwigzanych z
dziatalnoscig statutows;
4) podejmowania i prowadzenia biezgcej wspdtpracy z organizacjami statutowo prowadzgcymi
dziatalnos$é pozytku publicznego;
5) umozliwienia organizacjom wykorzystania bazy szkdt i placéwek kultury, za zgoda kierownictwa
placowki, na dziatalnos¢ statutowa;
6) udzielania informacji o szkoleniach i zewnetrznych mozliwosciach finansowania zadan organizagji,
zwlaszcza ze srodkdw unijnych;
7) udzielania rekomendacji wspdtpracujagcym z Miastem organizacjom, ktére ubiegajg sie o
dofinansowanie z innych zrédet;
8) umozliwienia zamieszczenia istotnych informacji o dziatalnosci organizacji na oficjalnej stronie
internetowej Urzedu oraz innych miejskich nosnikéw informacji oraz pozostatych mediach miejskich;
9) udostepniania organizacjom materiatéw promujgcych Miasto;
10) prowadzenia i statego aktualizowania elektronicznej bazy danych o organizacjach dziatajagcych na
terenie Miasta;
11) powotywania przez Prezydenta, w drodze zarzadzenia, zespotdéw doradczych, opiniujgcych lub
inicjatywnych, sktadajacych sie z przedstawicieli organizacji, radnych i pracownikéw Urzedu, celem:

a) diagnozowania problemdw i spotecznych potrzeb,

b) konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego oraz tworzenia i konsultowania

programdéw majgcych wazne znaczenie dla mieszkancow;

12) zgtaszania przez organizacje potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdlne, planowanie dziatan

stuzgcych zaspokojeniu potrzeb spotecznych.

§ 18. Organizacje moga zgtaszaé swoje problemy, opinie, uwagi i postulaty telefonicznie w godzinach
pracy Urzedu pod numerem telefonu: 227358859 Iub mailowo pod adresem:

wis@miasto.pruszkow.pl



Rozdziat VI

Zadania priorytetowe

§ 19. Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy Miasta z organizacjami sg zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb;

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej oraz spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalnosci charytatywnej;

4) kultury i sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, podtrzymywania
i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci

narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

ul

porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

)

ochrony i promocji zdrowia;

oo

) dziatalnosci na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia;
) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku senioralnym;

?) dziatalnosci na rzecz mniejszosci etnicznych;

10) dziatalnosci wspomagajacej aktywnosé obywatelska, rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

11) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;

12) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, turystyki i krajoznawstwa, wypoczynku dzieci
i mtodziezy;

13) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

14) promogji i organizacji wolontariatu;

15) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

16) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

17) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspdtpracy miedzy

spotecznosciami.

§ 20. 1. Prezydent, na wniosek organizacji moze objgé honorowym patronatem dziatania lub
programy prowadzone przez organizacje oraz wyrazi¢ zgode na uczestnictwo w komitecie
honorowym przedsiewzieé, w ktére zaangazowane sg organizacje.

2. Udzielenie lub nieudzielenie patronatu moze by¢ poprzedzone zasiegnieciem opinii wlasciwego

merytorycznie Wydziatu/Biura Urzedu.



§ 21. 1. Organizacje wspdtpracujgce z Miastem sg zobowigzane do informowania o zaangazowaniu
Miasta w realizacje wspdlnego projektu, w szczegdlnosci w wydawanych publikacjach, na
konferencjach, stronach internetowych i materiatach promujacych projekt.

2. Wszystkie materiaty publikowane na wszelkiego rodzaju nosnikach,
finansowane/wspétfinansowane ze $rodkéw Miasta muszg zawiera¢ informacje o wspdtudziale
finansowym Miasta.

3. Organizacjom udostepniane sg logo i herb Miasta do wykorzystania w materiatach publikowanych
w zwigzku z zadaniami dofinansowanymi przez Miasto.

4. Organizacja wykorzystujaca logo lub herb Miasta zobowigzana jest do przestrzegania wytycznych
do ich stosowania, udostepnianych przez wilasciwg komodrke Urzedu. Projekty materiatow
informacyjnych, promocyjnych itp. zawierajgcych herb i/lub logo przed ich realizacja
i upowszechnieniem powinny zosta¢ wystane na adres promocja@miasto.pruszkow.pl

i zaakceptowane przez wtasciwg komérke Urzedu przed ich publikacja.

Rozdziat VII

Koordynator ds. wspdtpracy z organizacjami i jego zadania

§ 22. Koordynatora powotuje zarzadzeniem Prezydent.

§ 23. Do zadan koordynatora nalezy:

1) przyjmowanie biezgcych uwag, wnioskdéw i propozycji od organizacji;

2) kierowanie pracami zespotu ds. wspdtpracy z organizacjami;

3) odpowiadanie przed Prezydentem za wypetnianie zadan wynikajacych z biezacej wspdtpracy
z organizacjami;

4) sporzadzanie (do 31 maja roku nastepnego) rocznych zbiorczych zestawien z realizowanych
przez organizacje zadan, finansowanych lub wspdffinansowanych przez Miasto;

5) prowadzenie i aktualizowanie we wspotpracy z innymi pracownikami Urzedu bazy danych
organizacji;

6) wspdtorganizowanie, w zaleznosci od potrzeb, zebran przedstawicieli organizacji z wladzami

Miasta.

Rozdziat VIII

Zespot ds. wspodtpracy z organizacjami i jego zadania

§ 24. 1. Na czas obowigzywania programu, zarzadzeniem Prezydenta powotywany jest Zespdt ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwany dalej ,Zespotem”.

2. W sktad Zespotu wchodza:



) zramienia Miasta:
a) koordynator ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
) do trzech przedstawicieli komdrek organizacyjnych Urzedu,
) przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej;
2) trzech radnych Rady Miasta Pruszkowa;
) zramienia organizacji - wybranych na zebraniu plenarnym od trzech do pieciu przedstawicieli

organizacji dziatajgcych na rzecz mieszkancéw Miasta.

§ 25. Zespdt zbiera sie na spotkaniach inicjowanych przez koordynatora w zaleznosci od potrzeb, nie

rzadziej niz 2 razy w roku.

§ 26. Do zadan Zespotu nalezy:

1) przygotowanie projektu programu wspotpracy;

2) ocena realizacji programu;

3) podejmowanie dziatan wynikajacych z aktualnych potrzeb, dotyczacych wspdtpracy

z organizacjami.

Rozdziat IX

Sposdb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 27. Projekt Programu przygotowuje Zespot.

§ 28. Prezydent po uzyskaniu informacji z Wydziatu Finanséw i Budzetu o planowanej wysokosci
$rodkdédw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych zleconych organizacjom ogtasza
konsultacje spoteczne, zamieszczajac projekt Programu na stronie internetowej Urzedu oraz

w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§ 29. Organizacje oraz Wydziaty i Biura Urzedu Miasta moga zgtasza¢ uwagi drogg mailowg,

telefonicznie lub osobiscie do koordynatora.
§ 30. Konsultacje spoteczne trwajg nie krécej niz 21 dni.
§ 31. Koordynator nanosi uwagi w projekcie, jednoczesnie informujac, kto jest autorem danej uwagi.

§ 32. W trakcie konsultacji spotecznych odbywa sie spotkanie Koordynatora i zespotu

z przedstawicielami organizacji, ktérego celem jest przedstawienie programu i wystuchanie uwag.



§ 33. Koordynator przedstawia Prezydentowi wszystkie uwagi, wniesione do zaproponowanego

projektu programu.
§ 34. Prezydent podejmuje decyzje dotyczacg zasadnosci wniesionych uwag.

§ 35. Koordynator przekazuje ostateczny projekt programu wraz z projektem uchwaty Rady Miasta

Pruszkowa do zaopiniowania przez Prezydenta i przekazania pod obrady Rady Miasta Pruszkowa.

Rozdziat X
Zasady komunikacji i ocena realizacji programu

§ 36. Prezydent informuje organizacje o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez:
1) strone internetowg Miasta - www.pruszkow.pl oraz Biuletyn Informacji Publicznej;
2) spotkania z organizacjami;

)
)
3) media lokalne;
4) ogtoszenia na tablicach informacyjnych Urzedu;
)

5) ogtoszenia w generatorze ofert.

§ 37. Organizacje informujg Prezydenta o planowanych kierunkach dziatania i zrealizowanych
przedsiewzieciach w trakcie wspdlnych spotkan oraz na zasadach okreslonych w umowach na

realizacje zadan publicznych.

§ 38. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji Programu mogg by¢ zgtaszane

bezposrednio Prezydentowi lub za posrednictwem Koordynatora ds. wspdtpracy z organizacjami.

§ 39. Mierniki efektywnosci Programu beda oparte na informacjach dotyczacych jego realizacji

w ciggu ostatniego roku, a w szczegdlnosci:

—

liczbie organizacji podejmujacych zadania publiczne na rzecz spotecznosci lokalnej;

N

liczbie oséb zaangazowanych w realizacje zadan publicznych (w tym wolontariuszy);

w

liczbie odbiorcéw zadan i dziatan publicznych;

SRS

w realizacje zadan publicznych;

)

)

)

)

) wysokosci srodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje;

)

) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje tych zadan;
)

~

stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z zadaniami

priorytetowymi przyjetymi w Programie.

§ 40. Prezydent sktada Radzie Miasta Pruszkowa sprawozdanie z rocznej realizacji uchwaty w

poszczegdlnych latach w terminie do dnia 31 maja nastepnego roku.



Rozdziat Xl

Postanowienia kohncowe

§ 41. 1. Wysokos$¢ s$rodkow finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych okresla
uchwata budzetowa na rok 2025.

2. Planowana wysoko$é¢ srodkéw finansowych, przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
w 2025 roku wynosi 2 917 460 zt (stownie: dwa miliony dziewiedset siedemnascie tysiecy czterysta

szeécédziesiat ztotych 00/100).

§ 42. Przyjmuje sie roczny okres realizacji Programu, tj. od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025

roku.
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Zatacznik do Programu wspdtpracy Gminy Miasto Pruszkdw z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2025

Zasady dziatania Komisji Konkursowych opiniujacych ztozone oferty na realizacje zadan

publicznych w konkursach ogtaszanych przez Prezydenta Miasta Pruszkowa

§ 1. 1. Komisja Konkursowa, opiniujgca ztozone oferty na realizacje zadan publicznych w otwartych

konkursach ogtaszanych przez Prezydenta Miasta Pruszkowa, zwana dalej ,Komisjg”, dziata na

podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie oraz Programu wspotpracy Miasta Pruszkowa z organizacjami pozarzagdowymi

i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na 2025 rok.

2. Komisja dokonuje formalnej i merytorycznej oceny ofert, zgtoszonych przez uprawnione
ustawowo podmioty w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych ogtaszanych
przez Prezydenta. W wykonywaniu swoich zadan komisja kieruje sie przepisami ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, programem wspotpracy Miasta Pruszkowa
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. Ustawy na 2025 rok
oraz kryteriami podanymi w tresci ogtoszenia o otwartym konkursie ofert.

3. Rozpatrujgc oferty Komisja ocenia:

1) czy oferta zostata ztozona zgodnie z warunkami ogtoszonymi w konkursie;

2) terminowo$é, kompletnosé i prawidtowosé ztozonej na odpowiednim druku oferty zgodnie
z rozporzadzeniem Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan, w przypadku
konkurséw przeprowadzonych bez uzycia elektronicznego generatora ofert;

3) zgodno$é oferty z rodzajem zadania okre$lonym w ogtoszeniu konkursowym;

4) zgodnos$é celdw statutowych oferenta z realizowanym zadaniem;

5) mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta w tym kwalifikacje oséb oraz niezbedne
dos$wiadczenie do realizacji zadan bedacych przedmiotem Programu;

6) kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego oraz sposdb jego finansowania przez
organizacje;

7) wywigzywanie sie z realizacji zadan w poprzednim okresie (rzetelno$¢ i terminowosc

rozliczen).

§ 2. 1. Cztonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujac sie

wytgcznie przepisami prawa, posiadang wiedza i doswiadczeniem.
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2. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg do traktowania na réwnych prawach wszystkich podmiotéw

uprawnionych ubiegajacych sie o zlecenie realizacji zadania.

3. Do cztonkéw Komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14

czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 572) dotyczace

wytaczenia pracownika.

§ 3.1. Sktad Komisji powotuje zarzadzeniem Prezydent i wyznacza Przewodniczacego Komisji.

2. Pracami Komis;ji kieruje Przewodniczacy i reprezentuje jg na zewnatrz.

3.
4.
5.

§ 4.

Wiceprzewodniczacy zastepuje Przewodniczacego w przypadku jego nieobecnosci.

Sekretarz Komisji prowadzi dokumentacje postepowania konkursowego.

W sktad Komisji wchodza:

1) merytoryczni pracownicy Urzedu i jego jednostek organizacyjnych;

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe i podmioty o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, nie
biorgce udziatu w danym konkursie w liczbie do 2 oséb.

Prezydent w formie ogtoszenia w drodze zarzadzenia zaprasza organizacje pozarzadowe

i podmioty o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie do wskazania kandydatéw do sktadu Komisji, ktérzy dziatajg na

rzecz mieszkancéw Miasta oraz cechujg sie wiedza i doswiadczeniem w zakresie tematyki
konkursowej.

W przypadku gdy wiecej niz 2 wskazanych przedstawicieli organizacji spetnia kryteria udziatu

w pracach Komisji decyzje podejmuje Prezydent.

Komisje moga dziata¢ bez udziatu oséb o ktérych mowa w ust. 5 jezeli:

1) organizacje pozarzagdowe i podmioty o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nie wskazg oséb do sktadu
Komisji;

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach Komisji;

3) wszystkie powotane w sktad Komisji osoby podlegajg wytaczeniu na podstawie przepiséw
prawa.

Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

1) wyznaczanie termindéw posiedzen Komisji;

3

4

)

2) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;
) rozdzielanie pomiedzy cztonkéw Komisji prac podejmowanych w trybie roboczym;
)

nadzorowanie prawidtowosci prowadzenia dokumentacji otwartego konkursu ofert.

§ 5. 1. Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat 2/3 cztonkdéw, w tym

Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

2.

Na kazdym z posiedzer Komisji sporzadzana jest lista obecnosci.
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3.

Decyzje podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow, przy czym cztonkowie Komisji nie moga
wstrzymad sie od gtosu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego lub

Wiceprzewodniczgcego, w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego.

§ 6. Z przebiegu posiedzenia Komisji sporzadza sie protokdt, ktéry powinien zawierac:

1

a B~ W N

)
)
)
)
)

oznaczenie miejsca i daty posiedzenia Komisji;

imiona i nazwiska cztonkéw Komisji;

liczbe zgtoszonych ofert;

wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w otwartym konkursie ofert;
wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom okreslonym w otwartym konkursie, ofert lub
zgtoszonych po terminie wraz z uzasadnieniem;

wyjasnienia i os$wiadczenia oferentéw;

wskazanie najkorzystniejszych ofert albo stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostata przyjeta - wraz
z uzasadnieniem;

ewentualnie odrebne stanowisko cztonka Komisji lub Przewodniczacego;

wzmianke o odczytaniu protokotu;

10) podpisy cztonkéw Komisji i Przewodniczagcego.

§ 7. Komisja przedstawia Prezydentowi protokdt z oceny ofert wraz z propozycjg kwot dotacji na

realizacje poszczegdlnych zadan.
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