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KATARZYNA
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Uchwata Nr ............... 2025
Rady Miasta Pruszkowa
zdnia sierpnia 2025r.

w sprawie Statutu Ztobka Miejskiego nr 2 w Pruszkowie

Na podstawie art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798) uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Statut Ztobka Miejskiego nr 2 w Pruszkowie, w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Pruszkowa.

§ 3. Traci moc uchwata Nr V.28.2015 Rady Miejskiej w Pruszkowie z dnia 26 lutego
2015 r. w sprawie przeksztatcenia oddziatéw Ztobkowych w Przedszkolu Miejskim nr
13 w Pruszkowie w Ztobek Miejski Nr 2 oraz nadania mu statutu, zmlenlona uchwatg
nr XLV.472.2018 z dnia 26 kwietnia 2018 r. oraz uchwatg nr XXXI11.340.2021 z dnia
28 stycznia 2021 .

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Pruszkowa

Karol Chlebinski
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Zalacznik
do Uchwaly Nr ...................

Rady Miasta Pruszkowa z dnia

Statut Ztobka Miejskiego Nr 2 z siedziba w Pruszkowie
przy ul. Antka 7

Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Ziobek Miejski Nr 2, zwany dalej ,Ztobkiem”, jest samorzgdows jednostkg
budzetowg Gminy Miasto Pruszkow.
2. Miejscem prowadzenia Ztobka jest Pruszkéw, ul. Antka 7.

Rozdzial 2
Cele i zadania Zlobka

§ 2. 1. Podstawowym celem Ziobka jest realizacja dziatalnosci opiekuticzej,
wychowawczej oraz edukacyjnej odpowiedniej do wieku dzieci, umozliwiajgce]
rodzicom godzenie pracy zawodowej z obowigzkami rodzinnymi.

2. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wiasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,
przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych | edukacyjnych,
uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do wieku dziecka;
4} wyrabianie u dzieci umiejetnodci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw
spotecznych i usamodzielnianie dzieci, zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;
B) realizacja planu opiekunczo — wychowawczo — edukacyjnego;

Doktenenl podoissty elekironizne



6} zachowanie wtasciwej jakosci pracy wychowawczo — edukacyjnej;

7} zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci
w Zlobku;

8) w przypadku dzieci niepeinosprawnych lub wymagajagcych szczegolnej opieki
zadaniem Ztobka oprécz zadan wymienionych w pkt 1-7 jest zapewnienie opieki
dostosowanej do potrzeb dzieci niepetnosprawnych lub wymagajacych szczegolnej
opieki.

3. Cele i zadania Ztobka s3 realizowane poprzez:

1) stosowanie réznych metod i form pracy z dzieémi, uwzgledniajgcych ich rozwdj
psychomotoryczny, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych dostosowanej do
rodzaju niepetnosprawnosci;

2) stymulowanie proceséw rozwojowych dzieci poprzez wykorzystywanie ich
wlasnej inicjatywy;

3) zapewnienie dzieciom mozliwosé odpoczynku w formach dostosowanych do ich
wieku;

4) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu;

5) wspdlprace z rodzicami w tym poprzez organizacje spotkan, zajeé otwartych oraz
wigczenie rodzicow w dziatalnosé grupy.

Rozdzial 3

Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Ziobku

§ 3. 1. Do Ziobka przyjmowane sg dzieci w wieku od ukorficzenia 20 tygodnia zycia do

ukoticzenia roku szkolneyu, w klorym dzlecko ukoticzy 3 rok zycla lub w przypadku,

gdy niemozZliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4

rok zycia.

2. W przypadku, gdy dziecko, ktére ukonczyto 3 rok zycia umieszczone jest w ztobku

rodzice tego dziecka, sg zobowigzani do ztozenia podmiotowi prowadzgcemu opieke

oswiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

3. W Ztobku zapewnia sig opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie

wzgledem kazdego dziecka. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymiar

opieki w Ziobku moze by¢, na wniosek rodzica dziecka, wydtuzony, za dodatkowa

optatg, o kiérej mowa w § 9 ust. 3 pki 3 niniejszego Statutu.



4. Do Ziobka przyjmowane sg dzieci, ktére spetniajg tgcznie nastepujace warunki:

1) mieszkaja na terenie Miasta Pruszkow wraz z rodzicem lub rodzicami,
w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat
3;

2) poddane zostaly obowigzkowym szczepieniom ochronnym lub ze wzgledéw
zdrowotnych stwierdzonych przez lekarza nie moga zostaé zaszczepione,
zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 27 wrzesnia 2023 r.
W sprawie obowigzkowych szczepien ochronnych.

5. Warunkiem przyjecia do Ztobka dziecka, o kiérym mowa w ust. 4 jest udziat w
postepowaniu  rekrutacyjnym i zlozenie wniosku w elekironicznym systemie
rekrutacyjnym wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie kryteridw, o kitérych
mowa w § 5, w terminie wskazanym w harmonogramie rekrutacji na dany rok.

6. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 5, podlegajg ocenie wedtug warunkéw, o ktérych
mowa w ust. 4 oraz kryteridw okreslonych w § 4 ust. 1.

§ 4.1. Ustala sie nastgpujgce kryteria przyjecia dziecka do Ziobka wraz z liczbg
punktdw za speinlenle kazdego z nich:

1) dziecko, kidrego dotyczy wniosek, posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci
- 100 pki;

2) rodzice, kiérzy pracujg zawodowo, prowadza dziatalno$é gospodarczg lub
uczg sie w sysiemie dziennym, ale nie przebywaja na urlopach
macierzynekich, rodzicielekich i wychowawczych - 50 pkt;

3) rodzice, ktdrzy pracujg zawodowo, prowadza dziatalno$é gospodarczg lub
uczg sig w systemie dziennym i przebywajg na urlopach macierzynskich,
rodzicielskich i wychowawczych - 30 pk;

4} rodzic samotnie wychowujgcy dziecko, kidry pracuje zawodowo, prowadzi
dziatalnos¢ gospodarczg lub uczy sie w systemie dziennym, ale nie przebywa
na uriopie macierzynskim, rodzicielskim i wychowawczym — 50 pkf;

5) rodzic samotnie wychowujacy dziecko, kiéry pracuje zawodowo, prowadzi
dziatainos¢ gospodarcza lub uczy sie w systemie dziennym i przebywa na
urlopie macierzynskim, rodzicielskim i wychowawczym — 30 pkt;

6) rodzic samotnie wychowujacy dziecko, ktéry przebywa na urlopie

macierzyniskim, rodzicielskim lub wychowawczym - 30 pkt;



7) rodzice odprowadzajg podatek dochodowy do Urzedu Skarbowego
w Pruszkowie — 20 pkf;
8) rodzic samotnie wychowujgcy dziecko odprowadza podatek dochodowy
do Urzedu Skarbowego w Pruszkowie — 20 pkt;
9) dziecko, ktorego dotyczy wniosek, ma rodzenstwo, wobec ktdrego orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopient niepeinosprawnosci — 20 pkt;
10) dziecko, ki6rego dotyczy wniosek, objete jest pieczg zastepczg — 15 pkt;
11) wobec rodzica lub rodzicow orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, albo catkowitg niezdolnos¢ do pracy — 20 pki;
12) dziecko, ktdrego dotyczy wniosek jest z rodziny wielodzietnej (froje dzieci
i wiece|] z wylgczeniem dzieci powyzej 18-stego roku zycia) - 20 pki;
13) dochdéd na osobe w rodzinie dziecka:
a) w przypadku dochodu w wysokosci mniejszej lub réwnej 100% kwoty,
o ktére] mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o swiadczeniach rodzinnych — 1 pkt,
b) w przypadku dochodu w wysokosci przekraczajgcej 100% kwoty, o ktorej
mowa w lit. a, liczbe punktdw oblicza sie dzielgc te kwote przez dochdd na

osobe w rodzinie dziecka.

2. Jesli tylko jedno z rodzicdw spetnia kryterium wskazane w ust. 1 pkt 2, 31 7

- przyznaje sie potowe punkiéw przewidzianych za o kryterium.

3.

Dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnosci przyjmowane sg do placowki
w zaloZznosci od mozliwoéci zapewnienia przez placédwke szczegodlnej opieki, jakiej
wymagajg one ze wzgledu na stan zdrowia.

O kolejnosci przyjeé do grupy w Ztobku decyduje wieksza liczba punktéw za
spetnianie kiyleriow wskazanych w ust. 1. W przypadku nieprzediozenia
w terminie, o ktorym mowa w harmonogramis rekrutacji, dokumentéw
potwierdzajgcych spetnianie kryteriow, przyjmuje sie, ze odpowiednio rodzic,
rodzice lub dziecko, ktorego dotyczy wniosek, danego warunku lub kryterium nie
spekiaja.

§ 5. Dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia przez dziecko kryteriow,

o ktérych mowa w § 4 ust. 1, zostaly wymienione w tabeli stanowigcej zalacznik do
Statutu.



§ 6.1. W przypadku, gdy takg samg liczbe punkidéw ustalono dla wiecej niz jednego
whiosku o przyjecie dziecka — decyduje kolejnosé ztozenia wniosku.

2. Lista dzieci przyjetych do Ztobka zostaje ogloszona w terminie wskazanym
w harmonogramie rekrutacji na dany rok.

3. Rodzice w terminie wskazanym w harmonogramie rekrutacji potwierdzajg wole
przyjecia dziecka do Ztobka.

4. Dzieci, ktére nie zostaly przyjete do Ziobka, zostajg umieszczone na liscie dzieci
oczekujacych na miejsce.

5. Dzieci spoza Miasta Pruszkowa bedg przyjmowane do Ztobka na dany rok szkolny
tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb rodzicéw zamieszkujgcych na terenie Miasta
Pruszkowa i posiadania wolnych miejsc w Ziobku.

§ 7. W przypadku zgltoszonej na pismie przez rodzicéw niechecnosci dziecka
w Ziobku trwajgcej minimum 1 miesigc Kalendarzowy, dopuszcza sie przyjecie na
miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci innego dziecka z listy oczekujgcych,
na podstawie umowy z jego rodzicami.

Rozdziat 4

Zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ziobku

§ 8. 1. Dopuszcza sie mozliwos¢ udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych
w ztobku po wczesniejszym uzgodnieniu z dyrektorem Zztobka.

2. Dyrektor wyraza zgode na udzial rodzicow w zajeciach biorgc pod uwage
bezpieczenstwo dzieci craz komforl psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdziat 5
Zasady ustalania opfat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci
dziecka w Ztobku

§ 9. 1. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.
2. Odplatnos$¢ za pobyt dziecka w Ztobku winna byé uiszczona z géry do 8 dnia
kazdego miesigca.



3. Odptatnosé za pobyt dziecka w Ziobku obejmuje:

1) miesigczng optate stalg za pobyt w Ztobkuy;

2) optate za wyzywienie — dzienng stawke zywieniowg pomnozong przez dni obecnosci
dziecka w danym miesigcu;

3} oplate dodatkowg za kazdg godzing pobytu dziecka wydluzong ponad wymiar 10
godzin dziennie.

4. Wysokosé oplat, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 i 3 oraz wysokosé maksymalnegj
opfaty za wyzywienie, ustala Rada Miasta Pruszkowa w drodze uchwaly.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku miesieczng oplate statg za pobyt
pobiera sie w catosci.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ziobku nie pobiera sie opfaty za wyzywienie.



Zatgcznik do Statutu

Ztobka Miejskiego nr 2 z siedzibg Pruszkowie

przy ul. Antka 7

L. p. | Kryterium Liczba |Dokument potwierdzajacy

punktéw | spelnianie kryterium

1. Dziecko z arzeczeniem 100 Orzeczenie 0 niepeinosprawnosci
¢ niepelnosprawnosci. dziecka (ksero dokumentu, oryginat

do wgladu).

2. Rodzice, ktérzy pracujg zawodowo, | 50 Zaswiadczenie potwierdzajgce
prowadzag dziatalnos¢ gospodarcza zatrudnienie rodzicéw, dokumenty
lub uczg sie w systemie dziennym, ale pofwierdzajgce prowadzenie przez
nie przebywajg na  urlopach nich dzialalnosci gospodarczej lub
magcierzynskich, rodzicielskich zaswiadczenie z uczelni
i wychowawczych. o rozpoczetych studiach dziennych.

3. Rodzice, kidrzy pracujg zawodowo, | 30 Zaswiadczenie potwierdzajgce
prowadzg dziatalnos¢ gospodarcza zatrudnienie rodzicow, dokumenty
lub ucza sie w systemie dziennym potwierdzajgce prowadzenie przez
i przebywajg na urlopach nich dziatalno$ci gospodarczej lub
macierzynskich, rodzicielskich zaswiadczenie z uczelni
i wychowawczych. o rozpoczetych studiach dziennych.

4, |Rodzic samotnie  wychowujgcy | 50 Prawomocny wyrok sgdu
dziecko, kldry pracuje zawodowo, o rozwodzie lub separacji, akt zgonu
prowadzl dzlataino$é gospodarczg druglego rodzlca, oswladczenle
lub uczy sie w systamie dziennym, ale o samotnym wychowywaniu dziecka i
nie przebywa na urlopie niewychowywaniu  go  wspélnie
macierzynskim, rodzicielskim z drugim rodzicem.

i wychowawczym. Zaswiadczenie potwierdzajgce
zatrudnienie rodzicéw, dokumenty
potwierdzajgce prowadzenie przez
nich dziatalnosdci gospodarczej lub
zaswiadczenie z uczelni
0 rozpoczetych studiach dziennych.

5, Rodzic samotnie  wychowujgcy | 30 Prawomocny wyrok sadu
dziecko, kiory pracuje zawodowo, o rozwodzie lub separacji, akt zgonu
prowadzi dzialaino$¢ gospodarczg drugiego rodzica, oswiadczenie




lub uczy sie w systemie dziennym i
przebywa na urlopie macierzynskim,
rodzicielskim i wychowawczym,

0 samotnym wychowywaniu dziecka i

niewychowywaniu go  wspélnie
z drugim rodzicem.
Zaswiadczenie potwierdzajgce

zatrudnienie rodzicdéw, dokumenty
potwierdzajgce prowadzenie przez
nich dziatalnosci gospodarczej iub
zaswiadczenie z uczelni

o rozpoczetych studiach dziennych.

6. Rodzic  samotnie  wychowujgey | 30 Prawomocny wyrok sadu
dziecko, ktéry przebywa na urlopie o rozwodzie lub separacii, akt zgonu
macierzyhskim, rodzicieiskim lub drugiego rodzica, o$wiadczenie
wychowawczym. o samotnym wychowywaniu dziecka i

niewychowywaniu  go  wspdlnie
Z drugim rodzicem.

7. Rodzice odprowadzajg podatek |20 Elektroniczne potwierdzenie zlozenia
dochodowy do Urzedu Skarbowego rozliczenia PIT w  Urzedzie
w Pruszkowie., Skarbowym w Pruszkowie,

a w przypadku wersji papierowej -
pierwsza strona druku PIT wraz z
potwierdzeniem nadania lub
doreczenia do urzedu skarbowego.

8. Rodzic  samotnie  wychowujacy | 20 Elekironiczne potwierdzenie zlozenia
dziecko odprowadza podatek rozliczenia PIT w  Urzedzie
dochodowy do Urzedu Skarbowego Skarbowym w Pruszkowie,
w Pruszkowle. a w przypadku wers|l paplerowej -

pierwsza strona druku PIT wraz z
potwierdzenlem nadania lub
doreczenia do urzedu skarbowego.

9. Dziecko, ktdrego dotyczy wnicsek ma | 20 Orzeczenie o nhiepethosprawnosci
rodzenstwo wobec ktérego rodzenstwa  {ksero  dokumentu,
orzeczono znaczny lub umiarkowany oryginat do wgladu).
stopien niepetnosprawnosci.

10. |Dziecko, kiérego dotyczy wniosek|15 Dokument potwierdzajgcy objecie

objete jest pieczg zastepcza.

dziecka pieczg zastepczg zgodnie

z ustawa z dnia 9 czerwca 2011.




¢ wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej.

1. |Wobec rodzica Iub rodzicow |20 Orzeczenie o niepetnosprawnosc,
crzeczono znaczny lub umiarkowany dokument potwierdzajgcy
stopien niepetnosprawnosci, albo niezdolnosci do pracy rodzica {ksero
catkowitg niezdolnos¢ do pracy. dokumentu, oryginat do wgladu).

12. |Dziecko, ktérego dotyczy wniosek|20 Oswiadczenie o wielodzietnosci
jest z rodziny wielodzietnej (iroje rodziny kandydata oraz akty
dzieci i wigcej z wylaczeniem dzieci urodzenia dzieci do wgladu.
powyzej 18-stego roku zycia).

13. [Dochdd na osobe w rodzinie dziecka: Oswiadczenie o wysokosci dochodu

a) w przypadku dochodu w

wysokosci mniejsze] lub
rowne] 100% kwoty, o ktdrej
mowa w art. 5 ust. 1 ustawy
Zz dnia 28 listopada 2003r.

o swiadczeniach rodzinnych.

b) w dochodu

w wysokosci przekraczajacej

przypadku

100% kwoty, o ktérej mowa w
lit. a, liczbe punktéw oblicza
sig dzielgc te kwote przez
dochdd na osobe w rodzinie
dziecka

Wzor:

100% aktuainej kwoty, o kidre] mowa w art. 5 ust. 1

ustawy o swiadczeniach

rodzinnych

Liczta punkidw=:

dochéd na esobe w radzinie dziecka

na osohe w rodzinie, liczbie osob
w rodzinie oraz wysokosci dochodu w
rodzinie bedgcej podstaws obliczenia
wysokosci dochodu na osobe w
rodzinie kandydata.




UZASADNIENIE
w sprawie statutu dla Ztobka Miejskiego nr 2 znajdujacego sie na terenie Gminy
Miasta Pruszkowa
Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 podmiot, ktory utworzyt ztobek ustala jego statut, okreslajac w szczegoélnoéci:
1) nazwe i miejsce jego prowadzenia;
2) cele i zadania oraz sposob ich realizacji, z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a
w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci;
3) warunki przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla dzieci
niepetnosprawnych oraz z mozliwoscig uwzglednienia preferencji dla dzieci z rodzin
wielodzietnych;
3a)  warunki przyjmowania dzieci w przypadku, o ktérym mowa w art. 18b;
4) zasady ustalania opfat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci
dziecka w ztobku lub klubie dzieciecym;
5) zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w zitobku lub klubie
dzieciecym.
W zwigzku z podjetg przez Rade Miasta Pruszkowa Uchwatg Nr X1.165.2025 z dnia
27 marca 2025 r. w sprawie wysoko$ci opfat za pobyt oraz maksymalnej optaty za
wyzywienie dziecka w ztobkach, ktéra wprowadzita statg optate za pobyt dziecka
w ztobkach w wysoko$ci 1500 zt, nalezato odpowiednio zmieni¢ tre$¢ statutu ztobka

miejskiego I ujednolici¢ jego tres¢.

Ponadlo w slalucie zakluallzowano postanowlenla dotyczgce celéw | zadan ztobka

oraz warunkoéw przyjmowania i pobytu dzieci w ztobku.




