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Uchwata Nr ............... 2025
Rady Miasta Pruszkowa
zdnia sierpnia 2025r.

w sprawie Statutu Ztobka Miejskiego nr 3 w Pruszkowie

Na podstawie art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798) uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Statut Ztobka Miejskiego nr 3 w Pruszkowie, w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Pruszkowa.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XLIIl.450.2018 Rady Miasta Pruszkowa z dnia 1 marca
2018 r. w sprawie utworzenia Ztobka Miejskiego nr 3 w Pruszkowie oraz nadania
mu statutu, zmieniona uchwatg nr XLV.470.2018 z dnia 26 kwietnia 2018 r.

oraz uchwatg nr XXXII1.341.2021 z dnia 28 stycznia 2021 r.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Pruszkowa

Karol Chlebinski

GLOWNY,SPECJALISTA

ds. UBGISLAC.I ,
[
Justyn Marcinkowska ' R . [




Zalacznik
do Uchwaly Nr ...................
Rady Miasta Pruszkowa z dnia

Statut Ziobka Miejskiego Nr 3 z siedziba w Pruszkowie
przy ul. Jarzynowej 21

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

KATARZYNA

ZIAREK

§ 1. 1. Ztobek Miejski Nr 3, zwany dalej ,Ziobkiem”, jest samorzadowg jednostkg

budzetowg Gminy Miasto Pruszkow.

2. Miejscem prowadzenia Ztobka jest Pruszkéw, ul. Jarzynowa 21.

Rozdziat 2
Cele i zadania Zlobka

§ 2. 1. Podstawowym celem Ziobka jest realizacja dziatainosci opiekunczej,
wychowawczej oraz edukacyjnej odpowiedniej do wieku dzieci, umoZliwiajgcej
rodzicom godzenie pracy zawodowej z obowigzkami rodzinnymi.

2. Do zadar Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,
przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych | edukacyjnych,
uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do wieku dziecka;
4) wyrabianie u dzieci umiejetnosci Zycia w grupie, ksztaltowanie postaw
spotecznych i usamodzielnianie dzieci, zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;
5) realizacja planu opiekunczo — wychowawczo — edukacyjnego;

[ 20002025 145657 {GMT+2

E Doswncnt
B rodpiszm raul

pothissoy cleiironkczne
sy



6) zachowanie witasciwej jakosci pracy wychowawczo — edukacyjnej;

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci
w Ziobku;

8) w przypadku dzieci niepetnosprawnych lub wymagajgcych szczegdinej opieki
zadaniem Zlobka oprocz zadan wymienionych w pkt 1-7 jest zapewnienie opieki
dostosowanej do potrzeb dzieci niepetnosprawnych lub wymagajgcych szczegéinej
opieki.

3. Cele i zadania Ziobka s3 realizowane poprzez:

1) stosowanie réznych metod i form pracy z dzieémi, uwzgledniajacych ich rozwdj
psychomotoryczny, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych dostosowanej do
rodzaju niepetnosprawnosci;

2) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystywanie ich
wiasnej inicjatywy;

3) zapewnienie dzieciom mozliwos¢ odpoczynku w formach dostosowanych do ich
wieku,

4} zapewnienie dzieciom pobytu na swiezym powietrzu;

5) wspdlprace z rodzicami w tym poprzez organizacje spotkan, zaje¢ otwartych oraz
wigczenie rodzicow w dziatalnosé grupy.

Rozdziat 3

Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Ztobku

§ 3. 1. Do Zlobka przyjmowane 53 dzieci w wieku od ukoniiczenia 20 tygodnia zycia do

ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku,

gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4

rok zycia.

2. W przypadku, gdy dziecko, ktore ukonczylo 3 rok zycia umieszczone jest w Ziobku

rodzice tego dziecka, sg zobowigzani do ztozenia podmiotowi prowadzacemu opieke

os$wiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

3. W Ztobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie

wzgledem kazdego dziecka. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymiar

opieki w Ziobku moze byé, na wniosek rodzica dziecka, wydluzony, za dodatkowa

opfata, o kiorej mowa w § 9 ust. 3 pkt 3 niniejszego Statutu.



4. Do Ziobka przyjmowane sg dzieci, kt6re spetniaja tacznie nastepujace warunki:

1} mieszkajg na terenie Miasta Pruszkoéw wraz z rodzicem lub rodzicami,
w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do |at
3;

2) poddane zostaly obowigzkowym szczepieniom ochronnym lub ze wzgledéw
zdrowoinych stwierdzonych przez lekarza nie moga zostaé zaszczepione,
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 27 wrzeénia 2023 r.
w sprawie obowiazkowych szczepien ochronnych.

5. Warunkiem przyjecia do Ziobka dziecka, o ktérym mowa w ust. 4 jest udziat w
postepowaniu rekrutacyjnym i zlozenie wniosku w elektronicznym systemie
rekrutacyjnym wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie kryteriow, o kiorych
mowa w § 5, w terminie wskazanym w harmonogramie rekrutaciji na dany rok.

6. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 5, podlegajg ocenie wediug warunkow, o ktérych
mowa w ust. 4 oraz kryteriow okreslonych w § 4 ust. 1.

§ 4.1. Ustala sie nastepujace kryteria przyjecia dziecka do Ziobka wraz z liczba
punktow za spehienie kazdego z nich:

1) dziecko, ktérego dotyczy wniosek, posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci
- 100 pkt;

2) rodzice, ktoérzy pracujg zawodowo, prowadza dziatalnos¢ gospodarczg lub
uczg sig w systemie dziennym, ale nie przebywajg na urlopach
macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych — 50 pkt;

3) rodzice, Itdrzy pracujs zawodowo, prowadzg dziatalnos$é gospodarczag lub
uczg sie w systemie dziennym i przebywajg na urlopach macierzynskich,
rodzicielskich i wychowawczych 30 pkt;

4} rodzic samotnie wychowujacy dziecko, ktéry pracuje zawodowo, prowadzi
dziatalno$¢ gospodarczg lub uczy sie w systemie dziennym, ale nie przebywa
na urlopie macierzyfiskim, rodzicielskim i wychowawczym - 50 pki;

5) rodzic samotnie wychowujgcy dziecko, ktéry pracuje zawodowo, prowadzi
dziatalnos¢ gospodarczg lub uczy sie w systemie dziennym i przebywa na
urlopie macierzyriskim, rodzicielskim i wychowawczym — 30 pki;

6) rodzic samotnie wychowujgcy dziecko, ktéry przebywa na urlopie

macierzynskim, rodzicielskim lub wychowawczym - 30 pkt;



7} rodzice odprowadzajg podatek dochodowy do Urzedu Skarbowego
w Pruszkowie — 20 pkt;
8) rodzic samotnie wychowujacy dziecko odprowadza podatek dochodowy
do Urzedu Skarbowego w Pruszkowie — 20 pkt;
9) dziecko, ktérego dotyczy wniosek, ma rodzenstwo, wobec ktérego orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci — 20 pkt;
10) dziecko, ktérego dotyczy wniosek, objete jest pieczg zastepczg — 15 pkt;
11) wobec rodzica lub rodzicéw orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, albo catkowitg niezdolnos¢ do pracy — 20 pkf;
12) dziecko, kiérego dotyczy wniosek jest z rodziny wielodzietnej (troje dzieci
i wiecej z wylgczeniem dzieci powyzej 18-stego roku zycia) - 20 pkt;
13) dochdd na osobe w rodzinie dziecka:
a) w przypadku dochodu w wysokosci mniejszej lub réwnej 100% kwoty,
o0 ktérej mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o Swiadczeniach rodzinnych — 1 pkt,
b) w przypadku dochodu w wysokosci przekraczajgcej 100% kwoty, o ktdrej
mowa w lit. a, liczbe punktéw oblicza sie dzislgc te kwote przez dochdd na
osobe w rodzinie dziecka.

2. Josli tylko jedno z rodzicéw spehia kryterium wskeazane w ust. 1 pid 2, 31 7

— przyznaje sie potlowe punkiéw przewidzianych za to kryterium.

3.

Dzieci z orzeczeniem o© niepeinosprawnosci przyjmowane sg do placowki
w zaleznosci od mozliwosci zapewnienia przez placdéwke szczegolnej opieki, jakiej
wymagajg one ze wzgledu na stan zdrowia.

O kolejnogei przyjeé do grupy w Zlobku decyduje wigksza liczba punktow za
spetrianie kryleribw wskazanych w ust, 1. W preypadku nieprzedtozenia
w terminie, o ktérym mowa w harmonogramie rekrutacji, dokumentéw
potwierdzajgcych spefnianie kryteridw, przyjmuje sie, ze odpowiednio rodzic,
rodzice lub dziecko, ktérego dotyczy wniosek, danego warunku lub kryterium nie
spetniaja.

§ 5. Dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia przez dziecko kryteriow,

o ktorych mowa w § 4 ust. 1, zostaly wymienione w tabeli stanowigcej zatacznik do
Statutu.



§ 6.1. W przypadku, gdy takg samg liczbe punktéw ustalono dla wigcej niz jednego
wniosku o przyjecie dziecka — decyduje kolejnosc ztozenia wniosku,

2. Lista dzieci przyjetych do Ziobka zostaje ogtoszona w terminie wskazanym
w harmonogramie rekrutacji na dany rok.

3. Rodzice w terminie wskazanym w harmonogramie rekrutacji potwierdzaja wole
przyjecia dziecka do Ztobka.

4. Dzieci, kiére nie zostaty przyjete do Ztobka, zostajg umieszczone na liscie dzieci
oczekujgcych na miejsce.

5. Dzieci spoza Miasta Pruszkowa bedg przyjmowane do Ztobka na dany rok szkolny
tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb rodzicow zamieszkujgcych na terenie Miasta
Pruszkowa i posiadania wolnych miejsc w Ztobku.

§ 7. W przypadku zgloszonej na pi$émie przez rodzicéw nieobecnosci dziecka
w ztobku trwajgcej minimum 1 miesigc kalendarzowy, dopuszcza sie przyjecie na
miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci innego dziecka z listy oczekujacych,
na podstawie umowy z jego rodzicami.

Rozdziat 4

Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ziobku

§ 8. 1. Dopuszcza sig mozliwos¢ udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych
w zfoblw po wezesniejszym uzgodnieniu z dyrektorem *obka.

2. Dyrektor wyraza zgodg na udzial rodzicow w zajeciach biorgc pod uwage
bezpieczenstwo dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdzialt 5
Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci
dziecka w Ziobku

§ 9. 1. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.
2. Odptatnos¢ za pobyt dziecka w Ztobku winna byé uiszczona z géry do 8 dnia
kazdego miesigca.



3. Odptatnosé za pobyt dziecka w Ztobku obejmuje:

1) miesieczna optate stalg za pobyt w Ziobku;

2) oplate za wyzywienie — dzienng stawke zywieniowag pomnozong przez dni obecnosci
dziecka w danym miesigcu;

3) optate dodatkowa za kazda godzine pobytu dziecka wydtuzona ponad wymiar 10
godzin dziennie.

4. Wysokos¢ optat, o kiorych mowa w ust. 3 pkt 1 i 3 oraz wysoko$¢ maksymaine;
optaty za wyzywienie, ustala Rada Miasta Pruszkowa w drodze uchwaty.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku miesieczng oplate statg za pobyt
pobiera sie w calosci.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ziobku nie pobiera sie optaty za wyzywienie.



Zatgeznik do Statutu

Ziobka Miejskiego nr 3 z siedzibg Pruszkowie

przy ul. Jarzynowej 21

L. p. | Kryterium Liczba |Dokument potwierdzajacy

punktéw | spetnianie kryterium

1. Dziecko z orzeczeniem | 100 Orzeczenie o niepeinosprawnosci
0 niepetnosprawnosci. dziecka (ksero dokumentu, oryginat

do wglgdu).

2, Rodzice, ktérzy pracujg zawodowo, | 50 Zaswiadczenie potwierdzajace
prowadzg dzialalno$¢ gospodarczg zatrudnienie rodzicow, dokumenty
lub uczg sie w systemie dziennym, ale potwierdzajgce prowadzenie przez
nie przebywaja na urlopach nich dziatalnosci gospodarczej lub
macierzynskich, rodzicielskich zaswiadczenie z uczelni
i wychowawczych, o rozpoczetych studiach dziennych.

3. Rodzice, ktérzy pracujg zawodowo, |30 Zaswiadczenie potwierdzajgce
prowadzg dzialalnos¢ gospodarcza zatrudnienie rodzicdéw, dokumenty
lub uczg sie w systemie dziennym potwierdzajgce prowadzenie przez
i przebywaijg na urlopach nich dziaftalnosci gospodarczej lub
macierzyriskich, rodzicielskich zaswiadczenie z uczelni
i wychowawczych. o rozpoczetych studiach dziennych.

4, Rodzic  samotnie  wychowujacy | 50 Prawomocny wyrok sadu
dziecko, ktory pracuje zawodowo, o rozwodzie lub separagii, akt zgonu
prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza drugiego rodzica, oéwiadczenie
lub uczy sie w systemie dziennym, ale 6 samotnym wychowywaniu dziecka i
nie przebywea na urlople nlewychowywaniu  go  wspdélnie
macierzynskim, rodzicielslkim z drugim rodzicem,

i wychowawczym. Zaswiadczenie potwierdzajace
zatrudnienie rodzicow, dokumenty
potwierdzajace prowadzenie przez
nich dzialalnosci gospodarczej iub
zaswiadczenie z uczelni
o rozpoczetych studiach dziennych.

5. Rodzic  samotnie  wychowujacy | 30 Prawomocny wyrok sgdu
dziecko, ktdry pracuje zawodowo, o rozwodzie lub separacii, akt zgonu
prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg drugiego rodzica, oswiadczenie




lub uczy sie w systemie dziennym i
przebywa na urlopie macierzynskim,

rodzicielskim i wychowawczym.

o samotnym wychowywaniu dziecka i

niewychowywaniu  go  wspdlnie
z drugim rodzicem.
Za$wiadczenie potwierdzajgce

zatrudnienie rodzicow, dokumenty
potwierdzajgce prowadzenie przez
nich dzialalnosci gospodarczej Iub
zaswiadczenie z uczelni

o rozpoczetych studiach dziennych.

6. Rodzic  samotnie  wychowujgcy | 30 Prawomaochy wyrok sgdu
dziecko, ktéry przebywa na urlopie o rozwodzie lub separacji, akt zgonu
macierzynskim, rodzicielskim lub drugiego rodzica, o$wiadczenie
wychowawczym. o samotnym wychowywaniu dziecka i

niewychowywaniu go  wspdlnie
Z drugim rodzicem.

7. Rodzice odprowadzaja podatek |20 Elektroniczne potwierdzenie ziozenia
dochodowy do Urzedu Skarbowego rozliczenia PIT w  Urzedzie
w Pruszkowie. Skarbowyim w Pruszkowie,

a w przypadku wersji papierowej -
pierwsza strona druku PIT wraz z
potwierdzeniem nadania lub
dorgczenia do urzedu skarbowego.

8. Rodzic  samotnia  wychowujgey |20 Flektronlczne potwlerdzenle ziozenla
dziecko odprowadza podatok rozliczenia PIT w  Urzedzie
dochodowy do Urzedu Skarbowego Skarbowym w Pruszkowie,
w Pruszkowie. a w przypadku wersjl paplerowe| -

pierwsza strona druku PIT wraz z
potwierdzeniem nadania lub
dorgczenia do urzedu skarbowego.

9. Dziecko, ktdrego dotyczy wniosek ma | 20 Orzeczenie 0 niepemnosprawnosci
rodzenstwo wobec ktérego rodzenstwa (ksero  dokumentu,
orzeczeno znaczny lub umiarkowany oryginat do wglgdu).
stopien niepelnosprawnosci,

10. |Dziecko, ktérego dotyczy wniosek |15 Dokument potwierdzajgcy objecie

objete jest pieczg zastepczg.

dziecka pieczg zastepcza zgodnie

z ustawg z dnia 9 czerwca 2011.




o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej.

11. |Wobec rodzica Iub  rodzicow |20 Orzeczenie © niepethosprawnosci,
orzeczono znaczny lub umiarkowany dokument potwierdzajacy
stopiern  niepelnosprawnosci, albo niezdolnosci do pracy rodzica (ksero
catkowitg niezdolnos¢ do pracy. dokumentu, oryginat do wgladu).

12. |Dziecko, ktérego dotyczy wniosek |20 Oswiadczenie o wielodzietnosci
jest z rodziny wielodzietnej (troje rodziny kandydata oraz akty
dzieci i wiecej z wylgaczeniem dzieci urodzenia dzieci do wgladu.
powyzej 18-stego roku zycia).

13. |Dochdd na osobe w rodzinie dziecka: Oswiadczenie o wysokosci dochodu

a}) w przypadku dochodu w1 na osobe w radzinie, liczhbie osdb
wysokasci mniejszej  fub w rodzinie oraz wysokoéci dochodu w
rownej 100% kwoty, o kidrej rodzinie bedgcej podstawg obliczenia
mowa w art. 5 ust. 1 ustawy wysokosci dochodu na osobe w
Zz dnia 28 listopada 2003r. rodzinie kandydata.

o $wiadczeniach rodzinnych.
b} w przypadku dochodu |0

w wysokosci przekraczajacej
100% kwoty, o ktorej mowa w
lil. &, liczbe punkidw oblicza
sie dzielagc te kwote przez
dochdd na osobe w rodzinie
dzischy

Wz6r:

100% aktualne] kwoly, o kidre] mowa wart. % ust. 1§

uslawy o §wiadczeniach

rodzinnych

Liczba punkidw=

dochdd na osobe w radzinie dziecka




UZASADNIENIE
w sprawie statutu dla Ztobka Miejskiego nr 3 znajdujacego si¢ na terenie Gminy
Miasta Pruszkowa
Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 podmiot, ktory utworzyt ztobek ustala jego statut, okreslajac w szczegoélnosci:
1) nazwe i miejsce jego prowadzenia;
2) cele i zadania oraz sposob ich realizacji, z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a
w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci;
3) warunki przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla dzieci
niepetnosprawnych oraz z mozliwoscig uwzglednienia preferenciji dla dzieci z rodzin
wielodzietnych;
3a)  warunki przyjmowania dzieci w przypadku, o ktérym mowa w art. 18b;
4) zasady ustalania opfat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnos$ci
dziecka w ztobku lub klubie dzieciecym;
5) zasady udziatu rodzicébw w zajeciach prowadzonych w Zziobku lub klubie
dzieciecym.
W zwigzku z podjetg przez Rade Miasta Pruszkowa Uchwatg Nr X1.165.2025 z dnia
27 marca 2025 r. w sprawie wysokosci opfat za pobyt oraz maksymalnej optaty za
wyZywienie dziecka w ztobkach, ktéra wprowadzila stalg oplate za pobyt dziecka
w ztobkach w wysokosci 1500 zt, nalezato odpowiednio zmieni¢ tres¢ statutu ztobka
miejskiego i ujednolici¢ jego tresé.

Ponadto w statucie zaktualizowano postanowienia dotyczgce celow | zadan ztobka

oraz warunkéw przyjmowania i pobytu dzieci w ztobku.




